
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
  التاريخ:                                                                        الجامعة التقنية الوسطى     

 لسنوي ((والتقييم ا العلاوة )) استمارة
================= 

 الوظيفية:  الدرجـة   تاريخ آخر علاوة أو ترفيع:
 المرحلة الجديدة:    القسم:

  العنـوان الوظيفي:   أسـم الموظـف:
 تاريـخ الاستحقـاق:   الـراتب الحالـي: 
 درجة التقييم للعام الماضي:  مقـدار العـلاوة: 
   الـراتب الجديـد: 
                                                              

 ضعيف متوسط دـجي جيد جدا   ازـممت وعـالموض

      الكفـاءة
      سرعة الانجاز

      الشعور بالمسؤولية
      سلوكه مع المراجعين

      المحافظة على أوقات الدوام الرسمي
 

 لا يوجد إذا كان الترفيع أو العلاوة بسبب إضافة محتسبة:  -1
 مقدار المدة المحتسبة          يوم     شهر     سنة            رقم وتاريخ الأمر الإداري      

 هل توصي لترفيعه أو منحه العلاوة:  -2

 .الحقل مخصص للترفيع فقط         وظيفته الحالية أو تولي وظيفة أعلى هل يصلح ل  -3

  رقم وتاريخ الأمر الإداري.          التقديرات والعقوبات بعد آخر علاوة أو ترفيع   -4
 

( 208 /2م و ) و (16/12/2019في )المؤرخ ( 7/35/18588)ة ب المرقمبموجب الكت( 3شكر وتقدير عدد ) الديه     
 (19/5/2020في )المؤرخ ( 7/35/4569) و (6/5/2020في ) المؤرخ

 

 : ملاحظات أخرى
 ( أعلاه.4المذكورة في الفقرة ) اتشكر تعلى ال اشهر( لحصوله 3قدم لمدة ) تمنح

 
 

 الرئيس الأعلـى                                  الرئيـس المباشـر                     موظف الذاتيـة             


